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Serviciul

Biroul / compartimentul : Cadastru gi Agricultura

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul

1.Denumirea postului : inspector

2.Nivelul postului :  functie de executie

3.Scopul principal al postului

Conditii specifice pentru ocuparea postului2)

1.Studii de specialitate : Institutul Agronomic

2.Perfectiondri (specializiri)

3.Cunostinte de operare / programare pe calculator (necesitate si nivel)- mediu

4.Limbi strdine3) (necesitate si nivel4) de cunoastere)

5.Abilitafi, calititi si aptitudini necesare : spirit de initiativa, asumarea responsabilititii, capacitatea
de comunicare si lucrul in echipa

6.Cerinte specifice5)

7.Competenta manageriald (cunostinte de management, calitiifi i aptitudini manageriale)

Atributiile postului6):

1. Completaza registrul agricol pe format electronic §i centralizeaza si transmite datele citre
Registrul agricol national (RAN);

2. Elibereazi atestatul de producitor si carnetul de comercializare a produselor agricole potrivit
prevederilor Legii nr.145/2014 pentru stabilirea unor mésuri de reglementare a pietei produselor din

sectorul agricol, modificatd si completatd ;

3. Elibereazé adeverinte in baza registrului agricol in vederea obtinerii de subventii, intocmirii
dosarului pentru exploatatiile agricole, pentru eliberare carte de identitate, etc.;

4. Efectueazi sondaje in teren cu privire la evidentierea primari in registrul agricol asupra
gospodériilor cetdtenilor si agentilor economici ;

5.Solutioneaza corespondenta repartizatd ;

6. Furnizeaza date necesare Agentiei de Plati si Interventie pentru Agriculturd , pentru indeplinirea
atributiilor specifice, in vederea implementérii sistemului de interventie si plati pentru produsele
agricole in conformitate cu regulile comunitare;

7. Colaboreazi cu Agentia de Plati si Interventie pentru Agriculturs ,in vederea identificirii
parcelelor agricole, identificirii si inregistrérii animalelor, identificrii producétorilor agricoli;
8.Furnizeaza datele necesare biroului de impozite si taxe pentru stabilirea corecti a obligatiilor fiscale




ale contribuabililor;
9. Intocmeste rapoartele statistice avand ca obiect evidentele primare din registrul agricol precum si
sinteze, rapoarte si informari solicitate de organele centrale si judetene;

10. Elibereazi adeverinte pentru cetatenii care au asigurate culturile si animalele in vederea acorddrii
de despagubiri in caz de calamitéti naturale;

11. Participa la constatarea pagubelor produse de animalele care pasuneazi abuziv pe culturi;

12. Se deplaseazi in teren in vederea deschiderii de noi pozitii la Registrul agricol, si elibereaza
adeverinte in acest sens ;

13. Participi la misuratori in teren si la sedinta de fond funciar;

14. Indeplineste procedura privind exercitarea dreptului de preemtiune la instriinarea terenurilor
agricole situate in extravilan, potrivit prevederilor Legii nr.17/2014, modificatd i completatd;

15. Desfagoars activititi specifice pentru intocmirea amenajamentului pastoral al U.AT.;

16. Tine evidenta contractelor de arendare in registrul special ;

17. Respecti si duce la indeplinire prevederile legale ce reglementeazi activitatea proprie ;

18. Se informeaza in permanentd cu privire la legislatie prin verificarea zilnic a programului
legislativ "sintAct”

19. Arhiveazi documentel/actele ce intrd in competenta biroului potrivit Nomenclatorului arhivistic;
20. Respectd programul de lucru stabilit si informeazi geful ierarhic atunci cdnd pardseste institufia
in timpul programului de lucru; cunoaste si respectd circuitul documentelor; manifestd un
comportament civilizat atent si amabil fatd de persoanele cu care vine in contact; respectd prevederile
Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al primarului si al serviciilor
publice aflate sub autoritatea Consiliului Local al oragului Ludus , Normele PSI si cele privind
protectia muncii , corespunzitoare locului de muncd; asigurd p#strarea secretului professional;
pistreazi discretia si confidentialitatea datelor ¢i informatiilor pe care le detine in virtutea exercitarii
atributiilor de serviciu ; participi la cursurile de perfectionare i la formele de pregétire profesionald ,
oraganizate potrivit legii ;
21. Indeplineste si alte atributii incredintate de sefii ierarhici superiori.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului

1.Denumire : Inspector

2.Clasa: 1

3.Gradul profesional 7) : Asistent

4.Vechimea in specialitate necesard: 1 an

Sfera relationald a titularului postului

1.Sfera relationald internd:

a) Relatii ierarhice

- subordonat fa{ de secretarul general al oragului, primar §i viceprimar

- superior pentru

b) Relatii functionale de colaborare pe linia activititii specifice cu celelalte birouri din primarie

¢) Relatii de control:

Relati1 de reprezentare:

2. Sfera relationald externd:

.....

a) cu autorititi si institutii publice: primirii,Oficiul de Cadastru, Institutia Prefectului, Directia
Agricold, A.P.LA., etc.

b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private: cele care detin terenuri si animale pe raza oragului




3. Limite de competentd 8) poate lua hotdrdri si intreprinde actiuni numai cu aprobarea
conduc#torului ierarhic superior in limitele de competentd ale postului

4. Delegarea de atributii si competentd: prin dispozitia primarului sau prin H.C.L.
In perioada absentirii este inlocuit de alte personae din cadrul biroului gi Inlocuieste alte personae in
cadrul biroului

#) Se va completa cu numele si functia conducitorului autorititii sau institutiei publice. Se va semna
de citre conduc#torul autorititii sau institufiel publice si se va stampila in mod obligatoriu.

%) Se va completa cu informatiile corespunzitoare conditiilor previzute de lege si stabilite la nivelul
autoritdtii sau institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzétoare.

%) Daci este cazul.

Y Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile "citit", "scris" si "vorbit", dupd cum urmeazi:
"cunostinie de bazi", "nivel mediu", "nivel avansat".

%} De exemplu: calitorii frecvente, delegiri, detagiri, disponibilitate pentru lucru in program prelungit
in anumite conditii.

% Se stabilesc pe baza activitafilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publicd, in
concordanta cu specificul functiei publice corespunzitoare postului.

7y Se stabileste potrivit prevederilor legale.

8) Reprezinté libertatea decizionald de care beneficiazi titularul pentru indeplinirea atributiilor care i
revin.

intocmitde 9 ):

Numele si prenumele :
Functia publicd de conducere :
Semnétura

Data intocmirii :

Luat la cunostintd de cétre ocupantul postului
Numele si prenumele :
Semnétura

Data :

Contrasemneazil 0):

Numele si prenumele :
Functia : primar

Semnétura

Data ;




